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1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Coatzingo
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| 1003 ATENCION CIUDADANA
Clave del | 8
ndencia 09 REGIDURIAS/ DIF MUNICIPAL

1.1 Descripcion del Problema
del problema

Con el Pp se pretende lograr una mejor atencion en el servicio de Partcicipacion para todos los habitantes del municipio

Mantenimiento en los centrosde Partcicipacion y ca;as' de Partcicipacion .




Evolucién del problema

con la atencion al centro y casas de Partcicipacion para los habitantes estaran mejor atendidos para su bienestar.

Experiencias de atencion

La poblacion se encontrara en mejores condiciones de Partcicipacion

Metodologia para la identificaciéon de la poblacién objetivo y definicidn de fuentes de informacién.

Para llevar a cabo la aplicacién de la MML-MIR se atendi6 a lo establecido en los Lineamientos de Disefio, Modificacién y Eliminacion de los Programas Presupuestarios del Municipio

L

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién: 2820
Poblacién Potencial Poblacién total del municipio de Coatzingo - :
Criterios de
Focalizacién Territorio
Cuantificacién: 1800
Poblacién Objetivo Poblacién determinada en el Programa Presupuestario
¥ g Criterios de
Focalizacién Poblacién enfoque del programa
stentida Poblacién beneficiada por el programa presupuestario en el ejercicio 2024 s s 1800
uestari rcicio
(beneficiarios) 4 ’ Criterios de
Focalizacién Atencion dmggos y casas de Partcicipacion
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Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos

Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Contribuir a Consolidar una gestion publica Municipal efectiva

5. Lograr la igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de todas las mujeres y nifas

2.3 De aqui a 2030, duplicar la productividad agricola y |os|
ingresos de los productores de alimentos en pequefa escala,
en particular las mujeres, los pueblos indigenas, |os
agricultores familiares, los ganaderos y los pescadores, entre
otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a las
tierras, a otros recursos e insumos de produccién y a |os|
conocimientos, los servicios financieros, los mercados y las
oportunidades para afadir valor y obtener empleos nol
agricolas

2.4 De aqui a 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistemas
de produccién de alimentos y aplicar practicas agricolas
resilientes que aumenten la productividad y la produccion,
contribuyan al mantenimiento de los ecosistemas, fortalezcan
la capacidad de adaptacién al cambio climatico, |os
fenémenos meteorolégicos extremos, las sequias, |as
inundaciones y otros desastres, y mejoren progresivamente la
calidad de la tierra y el suelo

2.c Adoptar medidas para asegurar el buen funcionamiento
de los mercados de productos basicos alimentarios y sus|

lgualdad Sustantiva: Las personas tendrén
acceso al mismo trato y oportunidades
para el reconocimiento, goce o ejercicio
de los derechos humanos y las libertades
fundamentales

Servidores publicos eficientes

5. Lograr la igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de todas las mujeres y nifias

23 De aqui a 2030, duplicar la productividad agricola y jos
ingresos de los productores de alimentos en Pequefia escala,
en particular las mujeres, los pueblos indigenas, |os
agricultores familiares, los ganaderos y los pescadores, entre|
otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a las
tierras, a otros recursos e insumos de Produccién y a los
conocimientos, los servicios financieros, los mercados y las!
oportunidades para afadir valor y obtener empleos no
agricolas

2.4 De aqul a 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistemas
de produccién de alimentos y aplicar practicas agricolas
resilientes que aumenten la productividad y la produccion,
contribuyan al mantenimiento de los ecosistemas, fortalezcan
la capacidad de adaptacién al cambio climatico, los
fendmenos meteorolégicos extremos, las sequias, |as
inundaciones y otros desastres, y mejoren progresivamente la
calidad de la tierra y el suelo

2.c Adoptar medidas para asegurar el buen funcionamiento
de los mercados de productos bésicos alimentarios y sus

ili 0 oportuno a la informacién sobre

Igualdad Sustantiva: Las personas tendrén
acceso al mismo trato y oportunidades
para el reconocimiento, goce o ejercicio
de los derechos humanos y las libertades
fundamentales




Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

E}Q EJE3.DESARROLLOECONOMICOYSUSTENTABLE

Objetivo Buscarinversionesyponerenmarchaestrategiasparaelposicionamientodetodoslosproductoslocalesyservicios.

Modernizarlaconectividadylasrutasdeaccesoquepermitanlamovilidadhaciaelexteriordelmunicipioparapromoversudesarrollo.54

Estrategias

Lineas de Accién Impulsareldesarrolloartesana




Eje3

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Desarrollo Econémico para Todas y Todos
Impulsar el desarrollo econémico sostenible en todas las regiones del

estado, con un enfoque de género, identidad e interseccionalidad.

Fomentar encadenamientos productivos y la atraccién de inversiones
para la generacion de empleos, el desarrollo integral y regional.

1. Fortalecer los mecanismos de atraccion de inversién en el estado.

Tematica
4. Incrementar el acceso a los servicios preventivos de salud y bienestar con un enfoque incluyente.

Objetivo
Carencia por acceso a los servicios de salud

0 By
Estrategias
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
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01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL

Resumen Narrativo (Objetivos)

anibuir a Consolidar una gestion publica Municipal efectiva

Indicadores
(Nombre del indicador y
meétodo de célculo)

Porcentaje de convenios de
colaboracion con el estado y la
federacion firmados (V1/V2)*100

Medios de Verificacion

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucién
Programa e Informe Anual
Gobierno

los
del
de

Supuestos

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los
Fondos Federales para la Priorizacién de Recursos
de Ramo 33, en caso de que el Programa considere
el ejercicio del Ramo, Delimitacién de ZAP,
Actualizaciones del Presupuesto de Egresos,
Ministraciones de Ramo 33 vy Participaciones
desfasadas de calendario, Contingencias por
desastres naturales y otras, Conflictos sociales vy
Actualizaciones y recortes a nivel macro

Servidores publicos eficientes

Porcentaje de servidores publicos
capacitados . (V1/V2)*100

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucién
Programa e Informe Anual
Gobierno

los!
del
de

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los
Fondos Federales para la Priorizacién de Recursos
de Ramo 33, en caso de que el Programa considere.
el ejercicio del Ramo, Delimitacién de ZAP,
Actualizaciones del Presupuesto de Egresos,
Ministraciones de Ramo 33 y Participaciones
desfasadas de calendario, Contingencias por
desastres naturales y otras, Conflictos sociales y.
Actualizaciones y recortes a nivel macro




Rendicion de Cuentas Implementarias

Po.rce.ntaje de ac.cior-1e5 en Reporte. de actividades con evidencia ol Awihie S Tome, Delimbcion de -Z4p)
Cumplimiento a las Obligaciones de|fotografica
Transparencia y Rendicion de Cuentas|ejecucuion del programa/ Reportes de
(v1/v2)*100 estados financieros Min clones de famo 33 y Participac ﬂ

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los
Fondos Federales para la Priorizacién de Recu
de Ramo 33, en caso de que el Programa consider

" Actualizaciones del Presupuesto de Egresos,

desfasadas de calendario, Contingencias por|
desastres naturales y otras, Conflictos sociales y|
Actualizaciones y recortes a nivel macro.




33

Impl

ementar 1 Programa de Transparencia y Rendicion de

cuentas

N/A

Reporte de actividades con evidencia
fotografica responsables de |la
ejecucuion del programa/ Reportes de
estados financieros

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los
Fondos Federales para la Priorizacién de Recursos|
de Ramo 33, en caso de que el Programa considere
el ejercicio del Ramo, Delimitacién de ZAP,
Actualizaciones del Presupuesto de Egresos,
Ministraciones de Ramo 33 y Participaciones
desfasadas de calendario, Contingencias por
desastres naturales y otras, Conflictos sociales y
Actualizaciones y recortes a nivel macro.

var a cabo 1 programa de registro contable

N/A

Reporte de actividades con evidencia
fotografica responsables de Ia
ejecucuion del programa/ Reportes de;
estados financieros

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los
Fondos Federales para la Priorizacién de Recursos|
de Ramo 33, en caso de que el Programa considere
el ejercicio del Ramo, Delimitacién de ZAP,
Actualizaciones del Presupuesto de Egresos,
Ministraciones de Ramo 33 y Participaciones|
desfasadas de calendario, Contingencias por
desastres naturales y otras, Conflictos sociales y
Actualizaciones y recortes a nivel macro.

B

Realizar 1 Porgrama de Suministro de insumos y materiales a las

ades administrativas

N/A

Reporte de actividades con evidencia
fotografica responsables de la
ejecucuion del programa/ Reportes de
estados financieros

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los
Fondos Federales para la Priorizacién de Recursos
de Ramo 33, en caso de que el Programa considere
el ejercicio del Ramo, Delimitacién de ZAP,
Actualizaciones del Presupuesto de Egresos,
Ministraciones de Ramo 33 y Participaciones|
desfasadas de calendario, Contingencias por
desastres naturales y otras, Conflictos sociales y
Actualizaciones y recortes a nivel macro.

Realizar 1 programa de gestion

N/A

Reporte de actividades con evidencia
fotografica responsables de |la
ejecucuion del programa/ Reportes de
estados financieros

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los:
Fondos Federales para la Priorizacién de Recursos|
de Ramo 33, en caso de que el Programa considere|
el ejercicio del Ramo, Delimitacién de ZAP,
Actualizaciones del Presupuesto de Egresos,

~

g [ 1N




Costo Total del Programa | $

Devengado: Ejercido
7,728,178.44| S 5,685,584.25| S 5,671,934.26
} 39 ____ Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: | Especificar:
3 Participacione Bt
1.1 Recursos Fiscales; Otro 1.6 Recursos Estatales; Participacione 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN 1.5 Recursos Federales; FISM
Recurso Fiscal - < FORTAMUN
315,765.02| $ 5,368,612.83| $ 603.20| S 603.20
D.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
. 2.3.1 Prestacion de
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
. 3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2. Desarrollo social 2.3. Salud Servicios d.::dud ala E
: 3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal Comun!

S HEZ
H. AYUNTAMIENTO

74

ILORIA MUNICIPAL
GO, PUEBLA
021 - 2024

C. JACOBO LEYVA RAMIREZ
TESORERO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COATZINGO
Revisé

TESORERIA MUNIC|
COATHNGO,FUEBEQL

2021 - 2024

C. ABEL CHAVEZ OREA

PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE COATZINGO

Autorizé




Reporte: Segundo Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Coatzingo

Contribuir a Consolidar una gestion publica Municipal efectiva

Datos de Identificacion del Programa Institucional

000101 BIENESTAR FISICO Y MENTAL DE LA SOCIEDAD

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador:! Contribuir a Consolidar una gestion publica Municipal efectiva Tipo de indicador:| Estratégicos
Descripcién {qué mide el indicador?| . Porcentaje de convenios de colaboracion con el estado y la federacion firmados Dimensién del indicador:| Eficiencia
Unidad de medide: 5 . Conevios Unidad Responsable def '""""°; .‘:: 09 REGIDURIAS/ DIF MUNICIPAL
Numerador 2
Variable 1
Método de céiculo o Férmula del| (VIA2)100 Aontins ( )
m Denominador 2
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Numero de los convenios de colaboracion celebrados con el estado de federacion 2024
Enovninador (variable 2) - Total de los convenios de colaboracion celebrados con el estado de federacion 2024
& ﬁzrldﬂd Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
b X X X X X X
Justificacién del cumplimiento de las |La integracién del indicador no da lugar a Reliafa I @meneidn a medic La informacién genrada a medir|Sujeto a verificacién|Aporta base para evaluar el|Solo cuenta con indicador para
caracteristicas CREMAA lmmdoms estd disponible a costo razonable |independiente indicador medir este nivel




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Reporte: Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Determinacion de Metas
Afio Periodicidad: Anual
2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
Metas Anuales
Acumulada
2023 2024 {metas dé la Administracion} Observaciones y/o comentarios
2 100% se logra el 100 % toda vez que es una meta de resultado constante por
ser prestacion de servicio y que lo establecido en este nivel es bajo

demanda

Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
-~ (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A*
Avance %= [(A)/ _‘34
, - Avance
~imetros de semaforizacion| Kipen. Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
90-110% - 120%
&
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

C. GLORIA LUNA SANCHEZ
CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE COATZINGO

CON K%?y
TRALORIA MUNICIPAL
COATZINGO, PUEBLA

2021 - 2024

C. JACOBO LEYVA RAMIREZ
TESORERO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COATZINGO
Revisé

C. ABEL CHAVEZ OREA
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE COATZINGO
Autorizé

PRESIDENCIA §:uN

 AUNICIPA!

COATZINGO, PyEg AA‘
2021-2024



Reporte: Segundo Trimestre

||| g Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indica

Nombre del Municipio: Coatzingo
-
Resumen Narrativo de la MIR: Servidores publicos eficientes

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: 1003 ATENCION CIUDADANA

01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL

Datos de |dentificacion del Indicador

Nombre del de Coatzingo cuenta con accion en materia de salud logradas que permite la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres . Tipo de indicador: Gestién
Descripcion 2 qué MM ‘ Porcentaje de acciones de salud otorgadas . Dimensién del indicador: Eficiencia
N ) Unidad Responsable del indicador de|
Accion
Unidad h‘q PROPOSITO:
Numerador 1
Método de céiculo o (Variable 1)
VvI/V2)x100 Algoritmo
Indicador: ( ) Denominador -
(Variable 2)
™ Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Numero de acciones en materia de salud otorgadas en 2023
Denominador Total de acciones programadas en 2022
-
e - Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
Justiicacién def cumplimiento de las integracién del indicador no da lugar Nofieia ta Shmamelin 3 medic La informacién genrada a medir|Sujeto a verificacién|Aporta base para evaluar el[Solo cuenta con indicador para
caracteristicas CREMAN estd disponible a costo razonable |independiente indicador medir este nivel




Reporte: Segundo Trimestre
{%’f‘g} Ficha Técnica del Programa presupuestario
| COATZINGO
1t Lo I et K ki 1
" PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
> Valor Afio Periodicidad: Anual
1800 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Acumulada

(metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios

Programada " 1 8.33% se logra el 8.33 % toda vez que es una meta de resultado
-9 - . ']
i i constante por ser prestacién de servicio y que lo

Realizadal 12 establecido en este nivel es bajo demanda

Programacion de Metas subanuales

ter Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas - (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A)j
Reaiizada (8)]
Avance %= [(A)/ mrmol

] Avance
Pardmetros de Avance v Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
201108, 120%

Explicaciones y causas de las variaciones al lncumgllmiento de la programacién

&;‘5;’,.'3
PRESIDENCIA MUNICIPAL
COATZINGO, PUEBLA
2021 - 2024

L

C. ABEL CHAVEZ OREA
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO

CONTRALORIA MUNICIPAL
COAT220!NG PUEBLA

C. JACOBO LEYVA RAMIREZ
. HEZ
s TFSORFRO NDFI H. AYLINTAMIFNTO DF COATZINGO



Reporte: Segundo Trimestre

“& Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

DE COATZINGO Reviso Autorizé



’ N [ Reporte: | Segundo Trimestre |
‘é’f*' Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COATZINGO
+ L /'_"_.2'2‘40‘, ’

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Coatzingo
Resumen Narrativo de la MIR: Rendicion de Cuentas Implementarias
0 d Programa 0
Programa Presupuestario: 1003 ATENCION CIUDADANA
Unidad responsable:| 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Servicio de salud Operando Tipo de indicador:
Descripcién équé mide el indicador? Porcentaje de la poblacion beneficiada con acciones en materia de salud Dimensién del indicador: Eficiencia
Onided de medids: Hiabianies Unidad Responsable del indicador| 09 REGIDURIAS/ DIF MUNICIPAL
del Componente 1:
Numerador 1800
(Variable 1)
Método de calculo o Férmula del Indicador: (VIN2)x2 Algoritmo
Denominador 1800
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Poblacion beneficiada con acciones en materia de salud 2023
Numerador (Variable 2) Total de poblacion municipal (ultimo registro 2020)
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuad
= lecuado Aporte marginal
X X X X X X
Justificacion del i de las c La integracion del indicador no da lugar a Refleja la dimension a medir La informaciéon genrada a medir|Sujeto a verificacién|Aporta base para evaluar el|Solo cuenta con indicador para
CREMAA interpretaciones estd disponible a costo razonable |independiente indicador medir este nivel
& Determinacion de Metas
Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
1800 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
? Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
-
Programada 1800 0 -
Realizada No hay presupuesto ejercido




Programacién de Metas subanuales

CONTRALORIA MUNICIPAL
COATZINGO,PUEBLA

C. GLORIA LUNA SANCHEZ
CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE COATZINGO

C.JACOBO LEYVA RAMIREZ
TESORERO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COATZINGO
Reviso

C. ABEL CHAVEZ OREA

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
" acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada
Realizada
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Implementar 1 Progr. 1
Programa de
Programa
TP Real. 1
Rendicion de cuentas
{Progr. 3
Uevar a cabo 1
programa de registro Programa
contable {Real. 1
Realizar 1 Porgrama de 2 1
Suministro de insumos y|
|materiales a las programa | R
unidades -
administrativas -
4 -Realizar 1 programa Progr. 1
de gestion s <o M
|Progr.
|Real.
v
Fxplicaciones y causas de las vartaciones al wwn
. :

o

PRESIDENCIA MUNICIPAL
COATZINGC. PUEBLA
2071

2024

PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE COATZINGO
Autorizé



’ i Reporte: | Segundo Trimestre
Wy Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Coatzingo

Rendicion de Cuentas Implementarias

Resumen Narrativo de la MIR:

Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: 1003 ATENCION CIUDADANA
Unidad resp bl 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL

Datos de Identificacion del Indicador

Servicio de salud Operando Tipo de indicador:
Porcentaje de la poblacion beneficiada con acciones en materia de salud Dimensién del indicador: Eficiencia
[P —— s Habitantes Unidad Responsable del indicador 09 REGIDURIAS/ DIF MUNICIPAL
5-.,_ del Componente 1:
3 Numerador
1800
Y (Variable 1)
Método de cilculo o Férmula del Indicador: MAV2)x2 Ig
Denominador 1800
(Variable 2)
2 Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) i Poblacion beneficiada con acciones en materia de salud 2023
Numerador (Variable 2) a3 Total de poblacion municipal (ultimo registro 2020)
—
\ Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
-
X X X X X X
istificacion del ¢ i de las i iLa Integracion del indicador no da lugar a Refleja la dimensién a medir La informacién genrada a medir|Sujeto a verificacién|Aporta base para evaluar el[Solo cuenta con indicador para
CREMAA Wes estd disponible a costo razonable |independiente indicador medir este nivel

1 Periodicidad: Trimestral
E Linea base
| 1800 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
b T Metas Anuales
| Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
L_ Programada 1800 0 L
l Realinade No hay presupuesto ejercido
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C. GLORIA LUNA SANCHEZ

CONTMMMMD&L&ML

CONTRALO

RiA MUNICIPAL

TZ’NGU, “UEBLA
2021 - 7,24

C.JACOBO LEYVA RAMIREZ
TESORERO DEL H. AYUNTAMIENTO DE COATZINGO
Reviso

TESORER |4 i
COATZ 7,03

C. ABEL CHAVEZ OREA
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE COATZINGO

Autorizé
D08 A,

PRESIDENCIA MUNICIPA:

COATZINGO, PUEBLA
2021 - 2024




