Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: COATZINGO
Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Bienestar Social Incluyente
Clave del Programa presupuestario: 7
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal

1.1 Descripcion del Problema

£l municipio de Coatzingo presenta dreas de oportunidad en el fortalecimiento de las condiciones de bienestar y desarrollo social de la poblacién en situacién de pobreza y rezago social,
derivadas de limitaciones en el acceso equitativo a servicios basicos, apoyos sociales, acciones de inclusién y mecanismos que favorezcan el ejercicio efectivo de los derechos sociales. Estas
|condiciones inciden en la calidad de vida de la poblacién, particularmente de los grupos con mayores condiciones de vulnerabilidad, limitando el acceso a oportunidades de desarrollo integral,
bienestar y cohesion social. En atencién a esta situacion, el Gobierno Municipal ha impulsado acciones orientadas al fortalecimiento de programas sociales, el acceso a servicios basicos y la
atencién a poblacién vulnerable; sin embargo, persisten dreas de oportunidad relacionadas con la consolidacién de estrategias integrales que permitan ampliar la cobertura, accesibilidad e
inclusién social. En este contexto, el problema publico se define como la insuficiente implementacién de acciones integrales para facilitar el acceso equitativo e incluyente de la poblacién en
condiciones de pobreza y rezago social a servicios bésicos y mecanismos de bienestar, limitando el ejercicio pleno de sus derechos sociales y su desarrollo integral en el municipio de Coatzingo.

El Programa Presupuestario se justifica en la necesidad de fortalecer las condiciones de bienestar y desarrollo social de la poblacién del municipio de Coatzingo mediante acciones orientadas al
acceso equitativo a servicios basicos, apoyos sociales y mecanismos de inclusidn que atiendan de manera directa las necesidades prioritarias de la poblacién en situacién de pobreza y rezago
social. La poblacién objetivo se integra por las personas habitantes del municipio que presentan condiciones de vulnerabilidad y requieren acceso a servicios, apoyos y acciones institucionales
que contribuyan a mejorar su calidad de vida y el ejercicio efectivo de sus derechos sociales. El programa se crea con la finalidad de facilitar el acceso incluyente y equitativo a servicios basicos y
apoyos sociales mediante acciones municipales que fortalezcan el bienestar, la inclusién y la cohesién social, en congruencia con el propésito establecido y el indicador de poblacién beneficiada.

El municipio de Coatzingo presenta dreas de oportunidad en el fortalecimiento del bienestar social de la poblacién, derivadas de limitaciones en el acceso a servicios educativos, culturales, de
salud preventiva y espacios de formacién integral para niflas, nifios, adolescentes y jovenes, asi como en mecanismos que favorezcan el desarrollo de capacidades, la prevencién de riesgos y el
ejercicio efectivo de derechos sociales. Estas condiciones inciden en las oportunidades de desarrollo integral, participacién comunitaria y acceso equitativo a servicios basicos, particularmente en
sectores de la poblacién con mayores condiciones de vulnerabilidad. Asimismo, persisten necesidades relacionadas con el fortalecimiento de acciones preventivas de salud, actividades
educativas y culturales, asi como espacios de integracién juvenil orientados al desarrollo fisico, formativo y recreativo. En este contexto, resulta necesario fortalecer las acciones institucionales
dirigidas a ampliar el acceso incluyente a servicios educativos, culturales, de salud y desarrollo juvenil, contribuyendo al bienestar, la inclusién y la cohesién social en el municipio.




La problemdtica asociada al bienestar y desarrollo social en el municipio de Coatzingo ha mostrado avances graduales mediante la implementacién de acciones orlentadas al fortalecimiento de
servicios educativos, culturales, de salud preventiva y atencién integral a la juventud, asi como al otorgamiento de apoyos sociales y acompafiamiento a poblacion en situacién de vulnerabilidad.
Asimismo, se han impulsado actividades de mantenimiento y equipamiento de espacios educativos y culturales, jornadas de atencién médica, acciones preventivas de salud, talleres formativos y
actividades recreativas y deportivas dirigidas a nifias, nifios, adolescentes y jévenes. Estas acciones han permitido mejorar parcialmente el acceso de la poblacién a servicios basicos, apoyos
sociales y espacios de formacién comunitaria; sin embargo, persisten éreas de oportunidad relacionadas con la ampliacidn de cobertura, continuidad de acciones preventivas y fortalecimiento de
mecanismos de inclusién social y participacién comunitaria. La evolucién del problema refleja la necesidad de fortalecer y dar continuidad a las acciones institucionales implementadas para
mejorar el bienestar social, el acceso a servicios basicos y el desarrollo integral de la poblacién del municipio.

En el mbito nacional, las politicas publicas orientadas al bienestar social han priorizado estrategias de acceso a servicios basicos, salud preventiva, fortalecimiento educativo, actividades
culturales y atencién integral a nifias, nifios, adolescentes y jévenes, alineadas a programas de bienestar social, salud comunitaria y desarrollo educativo impulsados por los distintos drdenes de
gobierno. Entre los principales resultados observados destacan el fortalecimiento del acceso a servicios médicos basicos, el incremento de actividades educativas y culturales, la ampliacién de
apoyos a poblacion en situacion de vulnerabilidad y una mayor participacién comunitaria en acciones preventivas y formativas; no obstante, también se han identificado dreas de oportunidad
relacionadas con la continuidad de los programas, limitaciones presupuestales, cobertura insuficiente en municipios con menor capacidad operativa y la necesidad de fortalecer mecanismos de
seguimiento y evaluacion de resultados. Estas experiencias permiten identificar la importancia de implementar acciones integrales, incluyentes y sostenidas que articulen servicios educativos,
culturales, de salud preventiva y atencién a la juventud, incorporando elementos exitosos como el acompafiamiento institucional, la coordinacién intergubernamental, la atencién focalizada a
poblacién vulnerable y el fortalecimiento de la participacién comunitaria, considerando las capacidades operativas del municipio de Coatzingo.

letodologia para la identificacion de I

La identificacién de la poblacion objetivo se realiza mediante un enfoque metodol6gico mixto que integra informacidn estadistica, registros administrativos municipales y andlisis de las
necesidades sociales del municipio en materia de educacién, salud preventiva, cultura, bienestar y atencién a la juventud. En el &mbito cuantitativo, se considera como poblacién de
referencia y potencial el total de habitantes del municipio de Coatzingo estimada en 2,820 personas, al representar el universo susceptible de atencién mediante acciones municipales de
bienestar social. La poblacién objetivo se establece en el 80% de dicho universo, equivalente a'2,256 personas, conforme a la capacidad operativa y de cobertura institucional. La poblacién
atendida corresponderd a las personas beneficiadas durante el ejercicio fiscal mediante servicios, apoyos educativos, culturales, de salud preventiva y actividades dirigidas a la poblacién
joven y grupos en situacion de vulnerabilidad. En el mbito cualitativo, se incorporan diagnésticos municipales, registros de atencién, seguimiento de programas sociales y analisis de
necesidades comunitarias, permitiendo orientar las acciones hacia la mejora del acceso a servicios basicos y el fortalecimiento del bienestar social. Las fuentes de informacién incluyen
registros administrativos, padrones de beneficiarios, informes institucionales y estadisticas oficiales, garantizando una definicién consistente y medible de la poblacién objetivo.

Cuantificacién: 2820
2820
Poblacién Potencial Criterios de Territorial, considerando a la poblacién del municipio susceptible de
Focalizacion beneficiarse de acciones de bienestar social, salud, educacién, culturay
Cuantificacién: 2256
2256
Poblacién Objetivo Criterios de Cobertura operativa, priorizando a poblacién en situacién de pobreza,
Focalizacién rezago social y vulnerabilidad atendida mediante acciones municipales
. 225
Poblacién atendida - Pr— ¢
(beneficiarios) Criterios de Atencién efectiva, considerando a la poblacién beneficiada de manera
Focalizacién directa por apoyos, servicios y acciones de bienestar social incluyente.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de Ia Entidad Fiscalizada:
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Dependencia o Entidad responsable del Pp; 2 s — — B

Insuficlantes servicios, acciones y apoyos
¥ enel
municipio, limitando el acceso, la cobertura v la

Deficlente seguimiento al mantenimiento y equipamiento de
espacios educativos y culturales municipales..

Insuficlente entrega de apoyos educativos a estudiantes en
situacién de vuinerabilidad.

Limitada gestidn y acompaflamiento para el acceso  becas
educativas.

Insuficiente imparticion de talleres culturales y artisticos
comunitarios.

Umitada 6n de eventos culturales y edy
municipales.

: B = : i
| Penistancia o condiciones oe notess, resago socla y desiguaidad an gruscn de poblaciin
i "huacién de inersciice

el desarrolio integral de las personas y grupos en situacién de vulnerabilidad.

Insuficientes servicios de salud preventiva y
i | de primer nivel el
municiplo, limitando el acceso de ls poblacin a la

Deficiente seguimiento y registro de las jornadas de atencién
médica asistencial de primer nivel realizadas.

Insuficlents seguimiento, control y reporte de las jornadas de
vacunacién y esteriiizacion de perros y gatos.

Umitado registro y reporte de capacitaciones comunitariss en
prevencién de enfermedades y sutocuidado de |a salud.

Deficiente seguimienta y cantrol de las gestiones y
canalizaciones a servicos médicos especializados.

Insuficiente Integracién y reporte de apoyos otorgados para la
atencién de la salud a poblacién en situacién de vuinerabllidad.

Limitade acceso de la pablacién del municipio en condiciones de pobreza y rezago soclal a serviclos basicos, apoyos y acciones integrales de bienestar social, afectando el ejercicio efectivo de sus derechos sociales, la igualdad de oportunidades, la inclusidn ¥

Insuficientes scciones y servicios municipales
para garantizar el acceso Inclusivo de la
poblacién joven a actividades fisicas, deportivas,

Defi ¥ registro de
dirigidas a la juventud.

Insuficdente registro y reporte de talleres educativos,
culturales y artisticos para jévenes.

Umitado ¥ control de
organizadas para la poblacién joven.

Deficiente Integracion y actusiizacién del padrén municipal
de jovenes en progi ¥




psaied, conensin socel y bieestar comunitart. J

Jocinies Da7s f e arrodc i e a pdincion.

‘Stuacitn de pobress v reago socsl ‘

mansusl de

Y
espacios educatives y culturales municipales

Entrega trimestral de apoyos educativos a estudiantes en
situacién de vulnerabilidad

Gestién trimestral y acompafiamiento para el acceso a becas
educativas

Imparticién de talieres ¥ artisticos.

Fortalecer el acceso de la poblacién del en de pobreza y rezago social a servicios bisicos, apoyos y egrales de b social, el ejercicio efectivo de sus derechos sociales, la lgualdad de oportunidades, la
inclusién y el desarrolio integral de las p ¥ Brupos en si 6n de vuls
5 v apoyos ed: ¥ Servicios de salud preventiva y asistencial de Acciones y servicios municipales
ilturak enel icip primer nivel implementados en el municipio, para garantizar el acceso
que contribuyen a mejorar el acceso, la orientados a garantizar el acceso de la " de Ia pobk joven a actividad
cobertura y la calidad de la educacién y la blacién a la 6 di fisicas, deportivas, educativas, culturales y de

Seguimiento mensual, control y reporte de las jornadas de
bny de perros y gatos

Registro mensual y reporte de capacitaciones comunitarias en
de Y de la salud

y control de las y
a serviclos médicos especializados

Integracién y reporte mensual de apoyos otorgados para la
atencién de la salud & situacior

mensual y registra de actividades &
dirigidas a la juventud

Registro trimestral y reporte de talleres educativos, culturales y
artisticos para jovenes

y control para
Ia poblacién joven




*n—--u-*mﬂzmwl’r dete guarder contonme &

La estrategia para |a seleccién de alternativas se sustenta en la implementacion de acciones orientadas al fortalecimiento del bienestar y desarrollo social de la poblacién mediante servicios educativos, culturales, de salud preventiva y atencién integral a la juventud, asi como
acclones de apoyo social dirigidas a poblacion en situacion de vulnerabilidad. La entrega de blenes y servicios a la poblacidn objetivo se realiza mediante apoyos educativos, jornadas de atencién médica, acciones preventivas de salud, talleres formativos, actividades culturales,

deportivas y recreativas, seguimiento a gestiones sociales, integracién de padrones de beneficiarios y coordinacién con instancias competentes para ampliar el acceso a servicios basicos. Estos mecanismos han permitido mejorar parcialmente el acceso de la poblacién a servicios
de bienestar social, fortalecer la participacién comunitaria y ampliar las oportunidades de desarrollo integral, por lo que su continuidad contribuye al cumplimiento del objetivo del programa.
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion

Ficha Técnica del Programa presupuestario

égica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

COATZINGO

Ejercicio fiscal:

2026

Nombre del Programa presupuestario:

Bienestar Social Incluyente

Clave del Programa presupuestario:

7

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Objetivos de Desarrollo Sos

Presidencla Municipal

stenible (ODS) Agenda 2030

Contribuir al bienestar y al desarrollo social de |a poblacién del
municipio que se encuentra en condiciones de pobreza y rezago social,
medlante la implementacién de pollticas y acclones integrales que
{faciliten el acceso equitativo e incluyente a los servicios basicos,
fortaleciendo el ejercicio efectivo de las derechos sociales y

dala ldad_la Inclusidn x la cohesidn soclal

0DS 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para
todos en todas las edades. ODS 4. Garantizar una educacién
inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades
de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Meta 3.8 Lograr la cobertura sanitarla universal, Incluido el
acceso a servicios de salud esenclales de calidad. Meta 4.5
Eliminar las disparidades de género en la ed 1én y

Fortalecer el acceso equitativo e incluyente de la poblacién a
servicios de salud, educacién, cultura y bienestar soclal,

dola de oporty la inclusién

asegurar el acceso Igualitario a todos los niveles de
enseflanza y formacidn para personas en situacion de
vulnerabilidad.

pror
soclal y el acceso sin discriminacién para grupos en situacién
de vulnerabilidad, bajo principios de equidad e igualdad
sustantiva.

La poblacién del municiplo de Coatzingo cuenta con acceso efectivo a
serviclos basicos y apoyos soclales, mediante la implementacién de
acclones municipales incluyentes y equitativas que atienden sus

r idades prioritarias y f el ejercicio de sus derechos
sociales.

ODS 3. Garantizar una vida sana y promover el blenestar para
todos en todas las edades. ODS 4. Garantizar una educacién
inclusiva, equitativa y de calldad y promover oportunidades
de aprendizaje durante toda la vida para todos.

jeta 3.8 Lograr |a cobertura sanitarla universal, Incluido el
acceso a servicios de salud esenclales de calidad. Meta 4.5
Eliminar las disparidades de género en la educacién y
asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de
enseflanza y formacién para personas en sltuacion de

dad.

Fortalecer el acceso equitativo e Incluyente de Ia poblacidn a
servicios de salud, educacién, cultura y blenestar social,
promoviendo la igualdad de oportunidades, la Inclusién
soclal y el acceso sin discriminacién para grupos en situaciéon
de vulnerabilidad, bajo principios de equidad e igualdad

sustantiva.

n al Plan Municipal ¢

EJE 4. BIENESTAR, DESAROLLO Y POLITICA SOCIAL.

Contribuir al desarrollo soclal de la poblacién en condiciones de pobreza, a través de facilitar el acceso a los servicios bésicos bajo principlos de inclusién y equidad a fin de garantizar los derechas soclales de la poblacién.

Llevar a cabo acciones integrales de apoyo a famillas en situacién de rezago soclal, para potenclar su acceso a servicios y beneficios soclales incluyentes y equitativos, permitiendo que los beneficlados sean personas Integradas a la sociedad ¥y participativas con
la misma.

derechos y deberes

EDUACION Y CULTURA. Coadyuvar a mejorar el acceso, cobertura y calidad de la educacion y cultura en el municiplo para potencializar las habilidades, capacidades y destrezas de la poblacién,
SALUD. Garantizar que la poblacién tenga acceso a servicios médicos asistenciales de primero, con acciones de prevencién y capacitacién, fortaleciendo la participacién de la comunidad y conforme a la politica social municipal en materia de salud.
JUVENTUD Y DEPORTE. Garantizar el acceso Inclusivo a la préctica de las actividades fisicas y deportivas; y resaltar la importancia que éstas tienen como herramienta de transformacién y oportunidad para la creacién de valores, ademas de atender los




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Blenestar

SALUD
EDUCACION
DEPORTE Y JUVENTUD

1.3.1 Impuisar la educacién bajo un enfoque de interculturalidad critica con equidad, inclusién y perspectiva humanista

1.5.1 Incrementar la actividad fisica, el deporte y la participacién comunitaria.
1.2.1 Incrementar la calidad de vida de las y los poblanos con un enfoque humanista en el sector salud.

1.2.1.1 Fortalecimiento de la prevencién y la promocién a la salud.
1.3.1.1 Reforzamiento del Sistema Educativo Estatal hacia la innovacién cientlfica y tecnoldgica.
1.5.1.1 Mejoramiento de la infraestructura en espacios deportivos plblicos.

1.2.1.1.6 Vincular la participacién multisectorial en el abordaje de las determinantes soclales de la salud.
1.3.1.1.4 Eficientar la gestién administrativa escolar en todo el estado de Puebla.
1.5.1.1.2 Impulsar el aprovechamiento de espacios deportivos piblicos con el servicio comunitario.

Espernza de vida al nacer
Grado Promedio de Escolaridad
Espacios deportivos y dreas para el desarrollo Juvenil en el Estado

CONTRALORBIA
MUNICIPAL
COATZINGO, PUEFRLT
20248 - 2027
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

de Indicadores p

Resultados (MIR)

COATZINGO

2026

Bienestar Social Incluyente

7

Presidencia Municipal

Contribuir al bienestar y al desarrollo social de la poblacién del
municipio que se encuentra en condiciones de pobreza y rezago
social, mediante |la implementacién de politicas y acciones

Porcentaje de acciones implementadas|
para facilitar el acceso de la poblacién
en condiciones de pobreza a servicios

Informes de resultados municipales,
registros de poblacién beneficiada,
informes institucionales y estadisticas

Existen condiciones sociales e institucionales que
favorecen el acceso de la poblacién a servicios
bésicos y acciones de bienestar social.

La poblacion del municipio de Coatzingo cuenta con acceso

Porcentaje de habitantes beneficiados|

Padrones de beneficiarios, listas de

La poblacién objetivo participa y accede a los

efectivo a servicios bdsicos y apoyos sociales, mediante la con acciones municipales que facilitan|asistencia, expedientes de apoyos,|servicios, apoyos y acciones municipales
implementacion de acciones municipales incluyentes y el acceso a servicios basicos y apoyos |reportes de actividades e informes implementadas.
Servicios, acciones y apoyos educativos y culturales Porcentaje de acciones educativas y|Reportes de actividades educativas y|Existen condiciones operativas y participacién

1 |implementados en el municipio que contribuyen a mejorar el culturales implementadas para|culturales, bitdcoras de seguimiento,|comunitaria para el desarrollo de acciones
acceso, la cobertura y la calidad de la educacién y la cultura, a fin |mejorar el acceso, la cobertura y la expedientes y evidencia documental. |educativas y culturales.
Servicios de salud preventiva y asistencial de primer nivel Porcentaje de acciones de salud|Reportes de salud, bitdcoras defla poblacién participa en las acciones preventivas y
2 |implementados en el municipio, orientados a garantizar el acceso |preventiva y asistencial implementadas|jornadas médicas, registros|existen condiciones para brindar atencién médica
de la poblacién a la atencion médica bdsica, mediante acciones |para garantizar el acceso de la administrativos y expedientes de bdsica.
Acciones y servicios municipales implementados para garantizar |Porcentaje de acciones implementadas|Reportes de actividades juveniles, ) -
I . o o oo 2 % - La poblacién joven participa en las actividades
3 |el acceso inclusivo de la poblacién joven a actividades fisicas, para la atencién integral de la juventud|listas de asistencia, padrones vy i gtin
i g 4 : i i BRI formativas, culturales y deportivas implementadas.
deportivas, educativas, culturales y de formacién, promoviendo elly la promocién de actividades registros de participacién.
11 Seguimiento mensual al Mantenimiento y equipamiento de Porcentaje de acciones de|Bitdcoras de mantenimiento, reportes|Se cuenta con espacios disponibles y condiciones
___lespacios educativos y culturales municipales mantenimiento y equipamiento de mensuales, evidencia fotogréfica y para el mantenimiento y equipamiento programado.
12 Entrega trimestral de apoyos educativos a estudiantes en Porcentaje de apoyos educativos|Padrones de beneficiarios, recibos de|Se dispone de apoyos educativos y las personas
" _|sftuacién de vulnerabilidad entregados a estudiantes en situacién |entrega, expedientes y reportes beneficiarias cumplen con los criterios establecidos.
13 Gestidn trimestral y acompafiamiento para el acceso a becas Porcentaje de gestiones y|Expedientes de gestidn, oficios,|Existen convocatorias y programas de becas
"~ _|educativas acompafiamientos realizados para el |solicitudes y reportes de disponibles para la poblacién estudiantil.
e ’ Rl Porcentaje de talleres culturales y|Listas de asistencia, evidencialla poblacion participa en los talleres culturales vy
1.4 |Imparticién de talleres culturales y artisticos comunitarios Filif Tl i (i
artisticos comunitarios 1m@[t|¢iL_ fotogréfica, reportes de talleres y artisticos programados.
CE . i Porcentaje de eventos culturales y[Programas de eventos, evidencia|Existen condiciones sociales y logisticas para la
1.5 |Organizacién de eventos culturales y educativos municipales , (i g i i 4R
educativos municipales realizados. fotogréfica, reportes de actmmya_ realizacién de eventos municipales.
21 Seguimiento mensual y registro de las jornadas de atencidn Porcentaje de ;ornaaas de atencion|Reportes mensuales, listas e[la poblacién acude a las jornadas médicas
"~ |médica asistencial de primer nivel realizadas médica asistencial de primer nivel con |atencidn, bitadcoras médicas y programadas.
22 Seguimiento mensual, control y reporte de las jornadas de Porcentaje de jornadas de vacunacion|Reportes mensuales, bitacoras de|lLa poblacidn participa en campafias de vacunacion y
" _|vacunacién y esterilizacién de perros y gatos y esterilizacién de perros y gatos con _ |vacunacién y esterilizacién, evidencia |esterilizacién de mascotas.
23 Registro mensual y reporte de capacitaciones comunitarias en Porcentaje de capacitaciones|Listas de asistencia, reportes|La poblacion participa en acciones de prevencién y
" _|prevencién de enfermedades y autocuidado de la salud comunitarias en prevencién de mensuales, evidencia fotografica y autocuidado de la salud.
24 Seguimiento mensual y control de las gestiones y canalizaciones a|Porcentaje de gestiones y|Bitacoras de seguimiento, expedientes|lLas instituciones de salud brindan atencién a las
__|servicios médicos especializados canalizaciones a servicios médicos de canalizacién, oficios y reportes canalizaciones realizadas.
25 Integracion y reporte mensual de apoyos otorgados para la Porcentaje de apoyos para la atencidn|Padrones de beneficiarios,[Se cuenta con disponibilidad de apoyos para

atencién de la salud a poblacién en situacién de vulnerabilidad

de |a salud a poblacién en situacién de

expedientes, reportes mensuales y

atencién de la salud a poblacién vuinerable.




TIVIDADES

32

cul!urales y artisticos para jévenes

artisticos para jovenes
Seguimiento y control de actividades deportivas organizadas para

3 la poblacion joven

Porcentaje de actividades deportivas

Integracidn y actualizacién del padron municipal de jovenes

34 participantes en programas y actividades

municipal de jévenes participantes en

asistencia, evidencia documental
ﬁeportes Eeaortivos, istas  de

" Seguimiento mensual y registro de actividades formativas Porcentaje de actividades formativas|Reportes mensuales, listas de[la poblacién joven participa en actividades
“~ |dirigidas a la juventud dirigidas a la juventud con seguimiento|asistencia, evidencia fotogréfica y formativas programadas.
Registro trimestral y reporte de talleres educativos, culturalesy |Porcentaje de talleres ucativos,|Reportes  trimestrales, listas de|Existen condiciones para desarrollar talleres

dirigidos a jévenes.
la poblacién joven participa en actividades

deportivas organizadas por el municipio.

organizadas para la poblacidn joven articipacién, evidencia fotografica y
Porcentaje de actuaiizaclan del padron|Padrén municipal actualizado,

formatos de registro y expedientes

Las y los jovenes proporcionan informacion para sul
incorporacion y actualizacién en el padrén.

Costo Total del Programa | $ 304,179.42] § 312,679.42| § 42,300.00{ § 42,300.00
Especaﬂcar ) | Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales;| oo"*** | Recursos | 1.5 Recursos Federales; | o oPacion® Participacione| 2.1 Recursos Federales; | FAISMUN 2.1 Recursos Federales; | FORTAMUN
Propios Fiscales $ . FAISMUN FORTAMUN

Monto Especlfico (de la 9,300.00] § 33,00000] ¢ i .

Fuente de Financiamiento)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1,0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2.7. Otros asuntos 2.7.1 Otros Asuntos
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL ADesuoNio: soolal soclales Sociales E
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
Abel Chdvez Orea
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Primer trimestre

COATZINGO

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Bienestar Social Incluyente

Contribuir al bienestar y al desarrollo social de la poblacién del municipio que se encuentra en condiciones de pobreza y rezago social, mediante la implementacién de politicas y acciones Integrales que faciliten el acceso equitativo
e incluyente a los servicios basicos, fortaleciendo el ejercicio efectivo de los derechos soclales y promoviendo la igualdad, la inclusién y la cohesién social.

Presidencia Municipal

304,179.42

Datos de

Porcentaje de acciones implementadas para facilitar el acceso de la poblacién en condiciones de pobreza a servicios basicos bajo principios de inclusién y

equidad.

Identificacién del Indicador

Estratégicos

Mide el porcentaje de acciones implementadas para facilitar el acceso de la poblacién en condiciones de pobreza y rezago social a servicios basicos, bajo
principios de inclusién y equidad, fortaleciendo el ejercicio de los derechos sociales, el blenestar y el desarrolio Integral de la poblacién del municipio.

Eficiencia

Acciones

Presidencia Municipal

(VIAV2)¥100

ejercicio fiscal 2026.

Numero de acciones implementadas para facilitar el acceso a servicios basicos a la poblacidn en condiciones de pobreza durante el

Numero de acciones programadas para facilitar el acceso a servicios bésicos a la poblacién en condiciones de pobreza durante el
“|ejercicio fiscal 2026.

Numero de acciones implementadas para facilitar el acceso a servicios bdsicos a la poblacién en condiciones de pobreza durante el ejercicio fiscal 2026.

Numero de acciones programadas para facilitar el acceso a servicios basicos a la poblacién en condiciones de pobreza durante el ejercicio fiscal 2026.

X

X

X

X

X

X

El indicador estd definido con precisién y evita ambigledades en
su interpretacién.

Se vincula directamente con el objetivo y
mide el resultado sustantivo del programa.

La Informacién requerida se obtiene de
registros administrativos existentes sin
|generar costos adicionales.

Su seguimiento es factible mediante
fuentes institucionales verificables y
actualizadas

Permite evaluar de manera consistente el
desempefio y cumplimiento del objetivo
planteado.

Contribuye de forma especifica a la
medicién del nivel sin duplicarse con otros
indicadores




Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

. Anual

136 2026 Ascendente Ascendente

136 136 El indicador cuenta con una frecuencia de medicién anual, por lo que su célculo y
resultados se determinan al cierre del ejercicio fiscal; en consecuencia, durante este
trimestre no es posible reportar avances, al no disponer de informacién consolidada

Programacion de Metas subanuales

10 10 14 10 10 14 10 10 14 10 10 14 136

10 10 14 10 10 14 10 10 14 10 10 14 136
0
0

ke i Mayor a 110% y
Critico wﬁ‘::-uen: & 9:_”‘ En riesgo Aceptable men:;:“lgual En riesgo Critico

El indicador cuenta con una frecuencia de medicién anual, por lo que su célculo y resultados se determinan al cierre del ejercicio fiscal; en consecuencia, durante este trimestre no
es posible reportar avances, al no disponer de informacién consolidada suficiente para su evaluacién.

Jacobo Leyva Ramirez Abel Chavez Orea
Tesorero Municipal Presidente Municipal
Revisd Autorizd
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Prirnt_er trimestr_e

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

COATZINGO

La poblacién del municiplo de Coatzingo cuenta con acceso efectivo a servicios bdsicos y apoyos sociales, mediante la implementacién de acciones municipales incluyentes y equitativas que atienden sus necesidades prioritarias y
fortalecen el ejercicio de sus derechos soclales.

stitucional

Identific

Blenestar Social incluyente

Presidencia Municipal

$ 304,179.42

Datos de |dentificacion del Indicador

Porcentaje de habitantes beneficlados con acciones municipales que facilitan el acceso a servicios basicos y apoyos soclales.

Estratégicos

Mide el porcentaje de hab beneficlados d acciones municipales orlentadas a facilitar el acceso a servicios bésicos y apoyos sociales,

contribuyendo a mejorar las condiciones de bienestar, inclusion y ejercicio efectivo de los derechos sociales de la poblacién en situacién de pobreza y Eficiencia

Habitantes

Presidencia Municipal

Numero de habitantes beneficiados con acciones municipales de acceso a servicios basicos y apoyos sociales durante el ejercicio

fiscal 2026.
(VIA2)100
Total de habitantes{ultimo registro oficial 2020, INEGI)
Ndmero de habitantes beneficiados con acciones municipales de acceso a servicios bdsicos y apoyos soclales durante el ejercicio fiscal 2026.
Total de habitantes(ultimo registro oficial 2020, INEGI)
X X X X X X

La informacién requerida se obtiene de
registros administrativos existentes sin
generar costos adicionales.

Se vincula directamente con el objetivo y
mide el resultado sustantivo del programa.

€l indicador estd definido con precisién y evita ambigledades en
su interpretacién.

Su seguimiento es factible mediante
fuentes institucionales verificables y
actualizadas.

Permite evaluar de manera consistente el
desempefio y cumplimiento del objetivo
planteado.

Contribuye de forma especifica a la
medicidn del nivel sin duplicarse con otros
indicadores.




Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Ascendente Ascendente

2820 2820 El indicador cuenta con una frecuencla de medicidn anual, por lo que su cdlculo y
resultados se determinan al cierre del efercicio fiscal; en consecuencia, durante este
trimestre no es posible reportar avances, al no disponer de informacién consolidada

Programacion de Metas subanuales

Mayor a 110% y
Aceptable menor o igual En riesgo
120%

2 Mayor o igual a .
Critico 80% y menor 3 90% En riesgo Critico

El indicador cuenta con una frecuencia de medicién anual, por lo que su célculo y resultados se determinan al cierre del ejercicio fiscal; en consecuencia, durante este trimestre no
es posible reportar avances, al no disponer de informacién consolidada suficiente para su evaluacién.

Jacobo Leyva Ramirez Abel Chévez Orea
Tesorero Municipal Presidente Municip
Revisé Autorizé

Alfredo Mejia Martinez
Contralor Municipal
Elaboré ‘i
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| Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

COATZINGO

Servicios, acciones y apoyos educativos y culturales implementados en el municipio que contribuyen a mejorar el acceso, la cobertura y la calidad de la educacién y la cultura, a fin de potencializar las habilidades, capacidades y
destrezas de la poblacién, promoviendo su desarrollo integral y su participacién activa en la vida social y comunitaria.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Bienestar Soclal Incluyente

Presidencia Municipal

S 304,179.42

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acclones educativas y culturales implementadas para mejorar el acceso, la cobertura y la calidad de la educadén v la cultura en el municipio Estratégicos

Mide el porcentaje de acciones educativas y culturales implementadas para mejorar el acceso, la cobertura y la calidad de la educacién y la cultura en el

Eficiencia
municipio, fortaleciendo el desarrollo integral, las habilidades y la participacién social y comunitaria de la poblacién.

Acciones Presidencia Municipal

Numero de acclones educativas y culturales implementadas para mejorar el acceso, la cobertura y la calidad de la educacién y la cultura
durante el ejercicio fiscal 2026

(VIAV2)*100

Numero de acciones educativas y culturales programadas para mejorar el acceso, la cobertura y la calidad de la educacién y la cultura
durante el ejercicio fiscal 2026.

Numero de acciones educativas y culturales implementadas para mejorar el accesc, la cobertura y la calidad de fa educacién y la cultura durante el ejercicio fiscal 2026

Nimero de acciones educativas y culturales programadas para mejorar el acceso, la cobertura y la calidad de fa educacién y la cultura durante el ejercicio fiscal 2026.

X X X X X X
: La informacién requerida se abtiene de Permite evaluar de manera consistente el |Contribuye de forma especifica a la
El indicador estd definido con precisién y evita ambigedades en  |Se vincula directamente con el objetivo y ) o . Su seguimiento es factible mediante fuentes 5 i prec
: . registros administrativos existentes sin 5 desempefio y cumplimiento del objetivo medicién del nivel sin duplicarse con otros
su Interpretacion. mide el resultado sustantivo del programa institucionales verificables y actualizadas.
generar costos adicionales. planteado. indicadores.
Trimestral
136 2026 Ascendente Ascendente

44 44 Al cierre del primer trimestre, el indicador presenta un avance del 25% respecto de la

11 11 meta programada anual, en congruencia con la calendarizacién establecida y el




3 3 -] 3 3 5 3 3 5 3 3 5 a4
3 3 5 3 3 5 3 3 5 3 3 5 a4
3 3 5 11
3 3 5 11
. Mayor o igual a 80%| " Mayor a 110% y : o k h
Critico s oo En riesgo Aceptable o igual 120% En riesgo Critico i C 2l 25%

uimiento mensual al

Mantenimiento y Progr. 1 1 1 & 1 1 1 1 1 12
equipamiento de espacios Gestion

educativos y culturales Real. 1 1 3
|municipales

Entrega trimestral de apoyos Progr. 1 1 1 4
educativos a estudiantes en Seguimiento

situacién de vulnerabilidad Real. 1 1
Gestion trimestral y Progr. 1 1 1 &4
acompaflamiento para el Integracién

acceso a becas educativas Real. 1 1
imparticion de talleres Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
{eulturales y artisticos Reporte

comunitarios Real. 1 1 3
Organizacién de eventos Progr. 1 1 1 1 1 1 - 1 1 12
culturales y educativos

municipales Real. 1 1 3

Al cierre del primer trimestre, el indicador presenta un avance del 25% respecto de la meta programada anual, en congruencia con la calendarizacién establecida y el comportamiento esperado del
cumplimiento gradual de las acciones.

Alfredo Mejia Ma
Contralor Muni
Elaboré i .
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| Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

COATZINGO

Servicios de salud preventiva y asistencial de primer nivel implementados en el municipio, orientados a garantizar el acceso de la poblacién a la atencién médica bésica, mediante acciones de prevenclén, capacitacién y control
sanitario, fortaleciendo la participacién comunitaria y atendiendo la politica social municipal en materia de salud

Da dentificacion d

Bienestar Social incluyente

Presidencia Municipal

$ 304,179.42

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acciones de salud preventiva y asistencial implementadas para garantizar el acceso de la poblacién a servicios médicos basicos. Estratégicos
Mide el porcentaje de acciones de salud preventiva y asistencial implementadas para garantizar el acceso de la poblacién a servicios médicos basicos, Eficiencia
fortaleciendo la atencién primaria, la prevencién de enfermedades, el autocuidado de la salud y el bienestar comunitario en el municipio.
Acciones Presidencia Municipal
Nimero de acciones de salud preventiva y asistencial implementadas durante el ejercicio fiscal 2026.
(VIA2)100
Numero de acciones de salud preventiva y asistendial programadas durante el ejercicio fiscal 2026,
Nimero de acclones de salud preventiva y asistencial implementadas durante el ejercicio fiscal 2026.
Namero de acciones de salud preventiva y asistencial programadas durante el ejercicio fiscal 2026.
X X X X X X

La informacion requerida se obtiene de Permite evaluar de manera consistente el Contribuye de forma especificaala

Elindicador estd definido con precisidn y evita ambigledades en  |5e vincula directamente con el ohjetivo y Su seguimiento es factible mediante fuentes

registros administrativos existentes sin desempefic y cumplimiento del objetivo medicion del nivel sin duplicarse con otros
su Interpretacion. mide el resultado sustantivo del programa. institucionales verificables y actualizadas. 5
generar costos adicionales. planteado indicadores.
Trimestral

Ascendente Ascendente

60 60 Al cierre del primer trimestre, el indicador presenta un avance del 25% respecto de la

15 15 meta programada anual, en congruencia con la calendarizacién establecida y el




suban

9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
5 5 5 15
5 5 5 15
Critico u‘:“ ° "':‘;,:u En riesgo Aceptable M:w: mm;;n* En riesgo Critico zado entr 3 25%

Seguimiento mensual y

Progr. 1
registro de las jornadas de

Gestion

atencidn médica asistencial de|
primer nivel realizadas Real. 1

Seguimiento mensual, control

Progr. 1
¥ reporte de las jornadas de

Seguimiento
vacunacién y esterilizacién de g

perros y gatos Real. 1

Bﬂ;\m mensual y reporte de

capacitaciones comunitarias Progr. 1

en prevencién de Integracidn
enfermedades y autocuidado Real. 1
de la salud

Seguimiento mensual y

Progr. 1
control de las gestiones y

e i Reporte
canalizaciones a servicios
médicos especializados Real. 1

ntegracion y reporte mensual
de apoyos otorgados para la Progr. 1

atencion de la salud a
poblacién en situacién de Real. 1
vulnerabllidad

Al cierre del primer trimestre, el indicador presenta un avance del 25% respecto de |la meta programada anual, en congruencia con la calendarizacién establecida y el comportamiento esperado del
cumplimiento gradual de las acciones.
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|  Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

COATZINGO

Acciones y serviclos municipales implementados para garantizar el acceso inclusivo de la poblacién joven a actividades fisicas, deportivas, educativas, culturales y de formacién, promoviendo el desarrollo integral de la juventud, el
ejercicio de sus derechos sociales y la construccién de valores que fortalezcan la cohesién social y la participacién comunitaria.

Datos de Identificacion del Programa Instituciona

Bienestar Social Incluyente

Presidencia Municipal

$ 304,179.42

Datos de Identificacidn del Indicador

Porcentaje de actiones implementadas para la atencién integral de la juventud y la promocién de actividades formativas y recreativas Emat‘g[col
Mide el porcentaje de acciones implementadas para la atencién integral de la juventud mediante actividades formativas, educativas, culturales, deportivas y
) 2 Eficiencia
recreativas que fortalezcan su desarrollo integral, la participacién comunitaria y el ejercicio de sus derechos sociales en el municipio.
Acclones Presidencia Municipal
Numero de acclones implementadas para la atencidn integral de la juventud durante el ejercicio fiscal 2026,
(VI/V2)"100
Numero de acciones programadas para la atencién integral de la juventud durante el ejercicio fiscal 2026,
Numero de acciones implementadas para la atencién integral de la juventud durante el ejercicio fiscal 2026.
Nimero de acciones programadas para la atencion integral de la juventud durante el ejercicio fiscal 2026.
X X X X X X
La informacién requerida se obtiene de Permite evaluar de manera consistente el |Contribuye de forma especifica a la
El indicador estd definido con precision y evita ambigliedades en  |Se vincula directamente con el objetivo y 2 Su seguimiento es factible mediante fuentes N
registros administrativos existentes sin Z desempefio y cumplimiento del objetivo medicion del nivel sin duplicarse con otros
su interpretacion. mide el resultado sustantivo del programa. institucionales verificables y actualizadas
generar costos adiclonales planteado. indicadores
Trimestral
136 2026 Ascendente Ascendente

32 32 Al clerre del primer trimestre, el indicador presenta un avance del 25% respecto de la
8 8 meta programada anual, en congruencia con la calendarizacién establecida y el




Progr:

2 2 4 2 2 4 2 2 4 2 2 4 32

2 2 4 2 2 4 2 2 4 2 2 4 32

2 2 4 8

2 2 8

Mayor o igual a 80%| Mayor a 110% y " "
I
Critico Y i En riesgo Aceptable e o gl T30 En riesgo Critico 25%
Seguimiento mensual y Progr, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
registro de actividades Seguimient 2
formativas dirigidas a la o
e Real. 1 1 1 3
Registro trimestral y reporte Progr. 1 1 1 1 4
de talleres educativos,
Seguimiento
culturales y artistices para
Kevarias Real. 1 1
Seguimiento y control de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
actividades deportivas Seguimient
arganizadas para la poblacidn " =
joven Real. 1 1 1 3
Integracicn y actualizacion del Progr. 1 1 1 1 4
padrén municipal de jévenes
Seguimiento
participantes &n programas y
actividades Real. 1 1
Al cierre del primer trimestre, el indicador presenta un avance del 25% respecto de la meta programada anual, en congruencia con la calendarizacién establecida y el comportamiento esperado del
cumplimiento gradual de las acciones.

Jacobo Leyva Ramirez Abe| Chévez Orea
Tesorero Municipal Presidente Municipal
Revisd Autorizd
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