CLAVE: 10/05 FECHA DE APROBACION:
ENTIDAD FISCALIZADA' Coatzingo

2025 lHOJA 05 DE: 07
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

Nombre del Programa DESARROLLO Y COORDINACION SOCIAL CON PERSPECTIVA DE GENERO
Unidad(es) Responsable(s) TESORERIA

09/05/2025

Costo Total del Programa ejercido al periodo $315,568.45

RECURSOS
Fuente de Financiamiento FISCALES PARTICIPACIONES FISM FORTAMUN OTROS
Monto Especifco ej al period $0.00 $315,568.45 $0.00 $0.00 $0.00
A ACIO ONAL D ASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2. Desarrollo social
Funcién 2.8. Proteccion social
Subfuncion 2,6.8 Otros Grupos Vulnerables
Sub/Subfuncién 26.8.1Si icipal de integral de la Familia
GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA
CATEGORIA Administrativos y de Apoyo
PROGRAMA M Actividades de apoyo ini i por las oficiali Y Q &reas hémol

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

Eje 1. Humanismo con Bienestar

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

EJE 4. BIENESTAR, DESAROLLO Y POLITICA SOCIAL.

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

Llevar a cabo acciones integrales de apoyo a familias en situacion de rezago social, para potenciar su acceso a servicios y beneficios sociales incluyentes y equitativos, permitiendo que los beneficiados
sean personas integradas a la sociedad y participativas con la misma.

DATOS DE VINCULACION A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

o | Contribuir a reducir las ncias que enfrentan las p en si ion de vul bilidad en el M pio de Coatzi di la ion de acci de
asistencia y proteccién social con un enfoque de equidad, igualdad iva entre mujemyhombres,eincluslbndetodosmuﬂoms delapobhcwn

NOMERE Porcentaje de acciones implementadas para la asistencia y proteccion social con enfoque de equidad e inclusién
DIMENSION A MEDIR I Eficiencia l [ FRECUENCIA DE MEDICION ] Anual l METODO DE CALCULO J (viiv2)*100 ]
TIPO DE INDICADOR | Estratégico J [ TIPO DE FORMULA ] Porcentaje | e l Regular ]
| LINEA BASE l META DEL INDICADOR l
. 68 2025 68
VALOR ANO
PROGRAMADO
'CALENDARIO - PROGRAMADO
P 2 e UNIDAD DE o META momm:nm ENEL
" PROGRAMADO ene | PeB | maR | ABR | maY | Jun | s | Aco | ser | oct | wov | bic
Numero de acciones realizadas en material
VARIABLE 1 de asistencia y proteccién social con| Acciones VARIABLE 1 2 3 1 2 3 11 2 3 " 2 3 15 68
enfoque de equidad e inchusion
100.00%
de prog en|
VARIABLE 2 maleria de asi ion sociall VARIABLE 2 2 3 1 2 3 1 2 3 " 2 3 15 88
con enfoque de eqmdad e inclusién
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE w ToTAL 'm'":‘;m
REALIZADO ene | FEB | mAR | ABR | wav | sun | su | aco | ser | ocr | mov | o
Numero de acciones realizadas en materia
VARIBLE 1 de asistencia y proteccién social con Acciones s
enfoque de equidad e inclusién
#VALOR!
Numerc de acciones programadas en
VARIABLE 2 materia de yp i6n social VARIABLE 2
con enfoque de equidad e inclusion
CUMPLIMIENTOFINAL[ ]
Explicaciones y causas de las al i de la FA
Por qué no se cumplio © por que se supero fo pi

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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Nombre del Programa DESARROLLO Y COORDINACION SOCIAL CON PERSPECTIVA DE GENERO
Unidad(es) Responsable(s) TESORERIA
Costo Total del Prog j al periodo  $315,568.45
PROPOSITO
!El Municipio de Coatzing P 1 de y proteccion social que favorecen el bienestar de las y los en situacion de ilidad,
RESUMEN {pr siendo su participacion activa y gar do el quitativo a servicios con enfoque de igualdad entre muj y hombres, i social y to a los
I
Indicador
NOMBRE Porcentaje de habitantes beneficiados con acciones de asistencia y proteccion social con enfoque de igualdad y participacion comunitaria
DIMENSION A MEDIR I Eficiencia l | FRECUENCIA DE MEDICION | Anual I l METODO DE CALCULO l (viN2)*100 |
TIPO DE INDICADOR | Estratégico I | TIPO DE FORMULA ‘ Porcentaje I NG A | Regular I
I UINEA BASE 1 | META DEL INDICADOR ]
2,820 2020 2256
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIC - PROGRAMADO
’ VARIABLES NOMBRE MEDIOA ToTAL META m:m ENEL
PROGRAMADO ene | res | mar | aBr | mav | oun | s | aco | ser | oct | mov | oic
Numero de habitantes beneficiados con
de p social ) PROGRAMADO
s ! con enfoque de igualdad y participacion | 'iabitantes VARMABLE 1 & 2256
comunitaria 80.00%
Total de habitantes(ultimo registro oficial PROGRAMADO b1
- 2020, INEG) Habitantes VARIBLE 2 g 2820
REALIZADO
‘CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE UNIDAD DE RESULTADO ALCANZADO EN
- REALZADO ene | ree | mar | amr | mav | sun | s | aco | ser | oct | wov | o o R0
Namero de habitantes beneficiados con
ABLE de yp ion social REALIZADO
2 5 con enfoque de igualdad y participacion Hat¥ianies VARIABLE 1
comunitaria #{VALOR!
Total de habitantes(uitimo registro oficial REALIZADO
1 ? 2020, INEGI) Habitantes VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL[ ]
y causas de las variaci al de ta 2|
Por qué no se cumplio o por que se supero io pi
COMPONENTES
COMPONENTE 1 P con capacidades dif didas con
O T T
NOMBRE Porcentaje de acciones asistenciales dirigidas a personas con discapacidad ejecutadas
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral I I METODO DE CALCULO ! (VIN2)*100 |
TIPO DE INDICADOR l Gestién | [ TIPO DE FORMULA | Porcentaje ] Plosag it st Regular l
I S — I I META DEL INDICADOR !
68 2025 1
VALOR ANO
PROGRAMADO
i PR UNIDAD DE oo i e oy — META PROGRAMADA EN EL
——_— PROGRAMADO ene | Fes | mar | aBR | wmay | suw | oo | aco | ser | oct | mov | o L
d RAMADO
% : a pel econ Acciones ”v::m.n 1 1
Fey - 100.00%
VARIABLE 2 dirigidas a con VARASLE 2 1 1
discapacidad
REALIZADO
VARIABLES NOMBRE MEDIDA = TOTAL RESULTADO ALCANZADO EN|
REALZADO ene | res | mar | aer | mav | om | s | aco | ser | oot | mov | o st
de dirigidas 5 REALIZADO
VARIABLE 1 a o4 rigid: Acciones e
— #VALOR!
VARIABLE 2 dirigidas a con A Loy d

CUMPLIMIENTO nNAL[::]

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

Nombre del Programa DESARROLLO Y COORDINACION SOCIAL CON PERSPECTIVA DE GENERO
Unidad(es) R ble( TESORERIA

Y P \S3)

09/05/2025

Costo Total del Programa ejercido al periodo $315,568.45

ool Poblaci dida con pr ion integral de los derechos a grupos vulnerables con igualdad y equidad de genero del Ay iento de C

NOMBRE Porcentaje de acciones de proteccion integral con enfoque de igualdad y equidad de género realizadas para grupos vulnerables
ORAEMIIGN A DM | Eficiencia l I | Tri | l I METODO DE CALCULO I (viN2)*100 I
TIPO DE INDICADOR I Gestion I l TIPO DE FORMULA I Porcentaje I mmu“_um'um =" . I Descendente l
I LINEA BASE J TR
68 2025 17
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE Vvt e ToTAL Bt sl v
e PROGRAMADO ene | pes | mar | asr | mav | sun | sw | aco | sep | ocT | wov | oic
Namero de acciones realizadas en material
VARIABLE 1 de proteccién Integral de derechos con| acciones m 1 3 1 3 . 3 1 4 17
|enfoque de género
100.00%
de i P en|
VARIABLE 2 materia de p integral de i VARIABLE 2 1 3 1 3 1 3 1 4 17
con enfoque de género
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
'UNIDAD DE RESULTADO AL
VARIABLES 'NOMBRE TOTAL
W REALIZADO ene | ree | mar | asr | mav | am | s | aco | ser | oot | wov | o i
Namero de acciones realizadas en materia
VARIABLE 1 de p ion integral de con cwm
{enfoque de género
#{VALOR!
a de en
VARIABLE 2 materia de pi ion integral de :‘“mm.n
con enfoque de género
CUMPLIMIENTOFINAL[ ]
|Explicaciones y causas de las al de la ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero i lop
N Alimentos y ion a las personas de grupos del M pio de C g
NOMBRE Porcentaje de acciones de entrega de alimentos y atencion asistencial a grupos vulnerables realizadas
DIMENSION A MEDIR I Eficacia ] l FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral I | METODO DE CALCULO l (viiv2)*100 I
TIPO DE INDICADOR l Gestién ] [ TIPO DE FORMULA I Porcentaje l | e Regular |
I LINEA BASE I I META DEL INDICADOR ]
68 2025 13
VALOR ANO
PROGRAMADO
b “u o TOTAL META mmmm ENEL
PROGRAMADO ene | Fes | mar | asR | may | sun | s | aco | ser | ocr | mov | oic
Namero de acciones realizadas de entrega
VARIABLE 1 de y atencion agrupos frrinssspsis 3 3 3 4 13
vuinerables
100.00%
Namero de acciones programadas de
VARMABLE 2 entrega de alimentos y atencion asistencial |  Acciones pinseemared 3 3 3 4 13
a grupos vulnerables
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
UNIDAD DE RESULTADO AL
VARIABLES 'NOMBRE TOTAL
. REALIZADO ene | res | wan | asn | mav | uuw | s | aco | ser | ocr | mov | oc e
Numero de acciones realizadas de entrega
VARIABLE 1 de y atencién agrupos| A m
vulnerables
#VALOR!
Numero de acciones programadas de
VARIABLE 2 entrega de al y atencion ask i Acci v'mmmz
a grupos vuinerables

CUMPLIMIENTO FmAL[:

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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Nombre del Programa DESARROLLO Y COORDINACION SOCIAL CON PERSPECTIVA DE GENERO
Unidad(es) Responsable(s) TESORERIA
Costo Total del Prog j al periodo $315,568.45
st ieractiond A de salud y pi i6n a enfermedadi do, con igualdad entre hombres y mujeres
indicador
NOMBRE Porcentaje de acciones de salud y prevencién de enfermedades implementadas con enfoque de igualdad entre mujeres y hombres
DIMENSION A MEDIR J Eficacia l FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral [ METODO DE CALCULO I (v1/v2)'100 I
TIPO DE INDICADOR I Gestion J l TIPO DE FORMULA { Porcentaje ] Plsitioiprronepfined I Regular I
l LINEA BASE l I META DEL INDICADOR !
2025 25
ANO
PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE Vo e - META PROGRAMADA EN EL
MO0A PROGRAMADO eve | res | mar | asr | mav | oon | s | aco | see | oot | mov | o e
de de salud y p
VARMABLE 1 de’ madhon con A VARMELE § 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 25
enfoque de igu:
100.00%
de de salud y pr
VARIABLE 2 :e i con VARIABLE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 25
e igual
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
'UNIDAD DE | RESULTADO ALCANZADO EN|
V MEDIOA REALZADO ox | mm ]| wn]ren o] o] e oot o] ot
de de salud y p
VARIABLE 1 de [ con VARIABLE 1
de igualdad
#VALOR!
de de salud y p
VARWBLE 2 de con VAmascE2
de igualdad
CUMPLIMIENTOFINAL[ ]
Explicaciones y causas de las al i de la pt Pl
Por qué no se cumplio o por que se supero p

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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Nombre del Programa DESARROLLO Y COORDINACION SOCIAL CON PERSPECTIVA DE GENERO
Unidad(es) Responsable(s) TESORERIA

039/05/2025

Costo Total del Programa ejercido al periodo $315,568.45

= Poblacion del M pio de C: g9 con para la igualdad sustantiva y p ion de los d hos de las mujeres con enfoque de
y no vi s

P

NOMBRE Porcentaje de acciones implementadas para promover la igualdad sustantiva, el empoderamiento de las mujeres y la prevencion de la violencia de género
DIMENSION A MEDIR Eficacia ! l HON I Tri | I I METODO DE CALCULO (viN2)*100 l
TIPODE INDICADOR l Gestion | l TIPO DE FORMULA l Porcentaje | N e D s l Regular l
I T o ! I META DEL INDICADOR l
68 2025 12
VALOR ANO
PROGRAMADO
. " mu : TOTAL META mmm ENEL
PROGRAMADO eve | res | maR | asR | mav | sun | su | aco | ser | ocT | mov | Dic
de en
materia de igualdad sustantiva, . PROGRAMADO
s 3 empoderamiento y prevencion de la Adclones VARIABLE 1 3 3 3 3 12
iolet e
violencia de género S ion
U de en
materia de iguaidad sustantiva, PROGRAMADO
b z empoderamiento y prevencion de la Acciones VARIABLE 2 3 3 3 3 12
violencia de género
REALIZADO
‘CALENDARIO - PROGRAMADO
UNIDAD DE
VARIABLES NOMBRE TOTAL
S REALIZADO ene | res | war | asr | wav | ow | o | aco | sep | oot | wov | o o
de en
materia de igualdad sustantiva, 4 REALIZADO
L ' y dela Acciones VARMABLE 1
violencia de género AVALOR
de en
5 materia de igualdad sustantiva, < REALIZADO
X . empoderamiento y prevencion de la Arciones VARIABLE 2
violencia de género
CUMPLIMIENTOFINAL[ |
Explicaciones y causas de las vari; al de la e
Por qué no se cumplio © por que se supero lop

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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ANO: 2025 'HOJA: 05 DE:07 l
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

Nombre del Programa DESARROLLO Y COORDINACION SOCIAL CON PERSPECTIVA DE GENERO
Unidad(es) Resp ble(s) TESORERIA
Costo Total del Progr j al peri $315,568.45
ACTIVIDADES
CALENDARIO PORCENTAJE DE
COMPONENTE DESCRIPCION MEDIOA TOTAL CUMPLIMIENTO DE LA
+
PROGRAMADO /REALZADO | evE | FEB | Mar | asr | may | wun | wu | aco | ser | ocT | Nov | o ACTREMAD
Ejecutar 1 programa de gestion de apoyos PROGRAMADO 1 1
Cc1 1 |para rehabilitacion y terapias para personas | Programa 0%
con capacidades diferentes REALIZADO 0
PROGRAMADO 1 1 1 1 4
Realizar 4 platicas para la difusion de
1 |derechos de nifias, nifics y adolescentes en Platicas 0%
el Municipio de Coatzingo. REALIZADO 0
PROGRAMADO 1 1
un progt de a favorj
c2 2 del empoderamiento femenino Programa REALZADO ° %
Realizar 4 platicas de prevencion del| PROGRAMADO 1 1 1 1 4
3 en dell  Platicas 0%
Ayuntamiento. REALIZADO 0
Lilevar a cabo 8 eventos para el PPROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 8
4 (fortalecimientos de la familia del| Eventos 0%
 Ayuntamiento. REALIZADO 0
i P para PROGRAMADO 1 1 1 1 4
e "
S adultos mayores. Seslon ”%
REALIZADO 0
Realiz it de ali t [ : !
2 ealizar entregas de :eu'nen 0s para la Apoyo 0%
REALZADO 0
c3
4 gas de apoyos PROGRAMADO 1 1 1 1 4
3 |a grupos vuinerables (apoyos alimentarios Apoyo 0%
enviados por el SEDIF )(Bajo Demanda) REALIZADO o
Llevar a cabo 4 entregas de desayunos PROGRAMADO 1 1 1 1 4
4 escolares, en modalidades fria y/o Apoyo 0%
caliente.(apoyos alimentarios enviados por 4
el SEDIF)(Bajo Demanda) REALZADO 0
Ejecutar 1 Programa de Apoyo para PROGRAMADO 1 1
1 mantenimiento y operaciones de los centros| Programa 0%
de salud REALIZADO 0
PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 12
ca 2 Realizar 1 seguimiento mensual a las| L 0%
acciones s de cloracion de agua
REALZADO 0
Llevar a cabo 1 seguimiento mensual a las) it 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3 Jacciones de atencion a la pi i 0%
COVID-19 y otros riesgos sanitarios REALZADO 0
Llevar a cabo 4 talleres de empoderamiento| PROGRAMADO 1 1 1 1 4
1 4 y i Talleres 0%
a mujeres del municipio REALIZADO 0
Reali 4 de p ¥ PROGRAMADO 1 1 1 1 4
c5 2 |sensibilizacion sobre violencia de género y| Campafia 0%
derechos de las mujeres REALIZADO ]
Realizar 4 capacitaciones a personal del PROGRAMADO 1 1 1 1 4
3 |Ayuntamiento en igualdad y] C i 0%
atencion con perspectiva de género REALIZADO 0
'
M
C.ABEL CHAVEZ OREA C.JACOBO LEYVA RAMIREZ C.ERNESTO FILOGONIO RAMIREZ VAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL CONTRALORIA MUNICIPAL

R

PRESIDENCIA MUNICIPAL
BLA.

COATZINGO, PUEB
2024 - 2027

COAW

Este documento deberéa ser entregado en medio digital e impreso




